
 
 
             

                                               Aix en Provence le 25/01/2024  

 

Politique Ethique et Compliance   

 

Concevoir, proposer, installer et replier des solutions provisoires d’accès en hauteur et de 

protection des Hommes et des Biens adaptées aux besoins de nos clients, ainsi que des 

solutions techniques d’optimisation et de conservation de l’énergie pour les installations de 

nos clients est la finalité de nos entreprises POUJAUD et COMI SERVICE.  
 

 
Pour Poujaud et Comi Service, l’intégrité est une condition essentielle à la conduite des 

affaires, non seulement parce que les réglementations nationales et internationales ont 

accru les risques et les conséquences négatives d’un comportement illégal ou illicite, mais 

aussi parce que l’intégrité contribue à assurer la stabilité et la durabilité de nos sociétés.   

Toutes les activités de nos entreprises doivent être menées de manière transparente et 

éthique, et conformément à la Loi Sapin II.  

 

Comi Service et Poujaud adopte une stratégie de tolérance zéro en matière de corruption 

et nous nous engageons à : 

o agir avec professionnalisme, éthique et intégrité dans toutes nos affaires et 

relations commerciales, où que nous soyons ;   
o Mettre en place et appliquer des systèmes efficaces de lutte contre la 

corruption ; 
o Mettre en place un système d’alerte, protégé l’anonymat des lanceurs d’alerte ; 
o Diligenter des enquêtes à chaque alerte pertinente ; 
o Mettre en place un Comité Ethique qui suivra le déploiement de cette démarche ; 
o Former et accompagner les collaborateurs dans cette démarche ; 
o Appliquer principe managériaux décrit dans les standards de l’ISO 37001. 

 

 

Cependant, il relève principalement de la responsabilité de chaque individu et partenaire 

de se conformer à cette politique, aux valeurs du Groupe et à toutes les procédures 

publiées.  

Chacun de nous, de vous, a un rôle vital dans le maintien de nos normes éthiques.  
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